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Grußwort 

Liebe Mitglieder,  

Mitstreiterinnen, Mitstreiter  

und Interessierte! 

Das £Leuchtfeuer¯, das Vereinsmagazin der Monate 

Mai und Juni 2026, ist da.  

Die Mitgliederversammlung 2026 liegt hinter uns. 

Dabei wurde einmal mehr deutlich, dass unser 

Verein von Gemeinschaft, Engagement und der 

Begeisterung fėr den Sport lebt. Woche fėr Woche 

investieren ÷bungsleitende, Trainerinnen und Trai-

ner, Ehrenamtliche sowie zahlreiche weitere Helfe-

rinnen und Helfer ihre Zeit und Energie, damit 

Training, Wettkÿmpfe und Vereinsveranstaltungen 

erfolgreich stattĜnden kđnnen. Fėr diesen Einsatz 

mđchten wir allen Beteiligten herzlich danken. 

In Arbeitsgruppen wurden Ideen und Anregungen 

entwickelt, die unseren Verein weiter voranbringen 

kđnnen ² zunÿchst unabhÿngig von Ĝnanziellen 

Aspekten. Dabei entstanden zahlreiche kreative 

Vorschlÿge, unter anderem fėr eine vereinsweite 

Sportwoche, neue Veranstaltungen fėr alle Alters-

gruppen, eine stÿrkere Beteiligung an Arbeitsein-

sÿtzen sowie den Ausbau von Sponsoring- und 

Fđrdermđglichkeiten. 

Doch das Vereinsleben umfasst weit mehr als den 

Sport auf dem Platz oder in der Halle. Es besteht 

ebenso aus dem geselligen Miteinander, gemein-

samen Veranstaltungen, Touren und weiteren  

Aktivitÿten. Gleichzeitig fallen im Hintergrund zahl-

reiche organisatorische Aufgaben an ² von der 

Mitgliederverwaltung ėber die Kommunikation bis 

hin zur Planung von Trainingszeiten, Wettkÿmpfen 

und Veranstaltungen. 

Gerade in einer Zeit, in der viele Ehrenamtliche 

bereits stark eingebunden sind, gewinnen moder-

ne digitale Lđsungen zunehmend an Bedeutung. 

Digitale Kommunikations- und Verwaltungssyste-

me kđnnen den Vereinsalltag spėrbar erleichtern. 

Sie ermđglichen eine schnelle und zuverlÿssige 

Information aller Mitglieder, vereinfachen die  

Organisation von Terminen und unterstėtzen bei 

der Verwaltung von Mitgliedsdaten und Beitrÿgen. 

Dadurch bleibt mehr Zeit fėr das, was unseren 

Verein ausmacht: den Sport, das Miteinander und 

das Gemeinschaftsgefėhl. 

Die Digitalisierung soll dabei den persđnlichen 

Kontakt nicht ersetzen, sondern sinnvoll ergÿnzen. 

Sie hilft, Ablÿufe efĜzienter zu gestalten, Miss-

verstÿndnisse zu vermeiden und den Verein  

zukunftsfÿhig aufzustellen. So kđnnen sich unsere 

Ehrenamtlichen noch stÿrker auf die Menschen 

konzentrieren, die unseren Verein mit ihrem  

Engagement lebendig machen. 

Die Frage, die sich nun stellt, lautet: Welche  

Ansÿtze und Mđglichkeiten kđnnen wir nutzen, um 

unseren Verein Schritt fėr Schritt in diese Rich-

tung weiterzuentwickeln? Gemeinsam gilt es,  

praktikable Lđsungen zu Ĝnden, die unsere ehren-

amtliche Arbeit erleichtern, die Kommunikation 

verbessern und den Verein nachhaltig fėr die  

Zukunft stÿrken. 

Zunÿchst aber erst wieder das £Leuchtfeuer¯ lesen! 

Auch mit diesem Heft hoffen wir, wieder Inter-

essantes gefunden beziehungsweise zusammen-

gestellt zu haben, und wėnschen viel Spaú beim  

Lesen! 

Harry Vogel 

mailto:info@tus-eversten.de
https://www.tus-eversten.de/
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Liebe Sportkameradinnen, liebe Sportkameraden,  

liebe Eltern, liebe Erziehungsberechtigte,  

liebe Interessierte,  

der TuS-Info-Letter £Leuchtfeuer¯ enthÿlt wie immer  

Termine, Terminÿnderungen und Informationen rund um 

unseren Verein. 

Viel Spaú beim Lesen wėnscht  

die TuS-Info-Letter Redaktion 

Hinweis: 

Wir wollen nach wie vor Kosten sparen und  

etwas fėr die Umwelt tun. Wenn also auch  

ihr euch fėr die elektronische Fassung des  

TuS-Info-Letters interessiert und unser  

Vorhaben unterstėtzen mđgt, informiert  

darėber bitte die Geschÿftsstelle:  

Gebt bitte Namen und  

E-M@il-Adresse an. 

info@tus-eversten.de 

 

Gedruckte Ausgaben gibt es nur auf Anfrage in 

der Geschÿftsstelle! 

Danke fėr euer Verstÿndnis! 

Eure TuS-Info-LetterRedaktion  

In eigener Sache 

mailto:info@tus-eversten.de
https://www.tus-eversten.de/
mailto:info@tus-eversten.de
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NachrichtenSplitter 

OB-Kandidat Ulf Prange  

zu Besuch beim TuS! 

Die Plÿtze  
haben erheblich 
gelitten! 

E1 FuúballJugend 
Unsere E1 hat am  

PĜngstwochenende Gold  
beim internationalen Turnier  

in Lingen geholt. 

Glėckwunsch an das Team um  
Matti Renke und Bela Diettrich! 

mailto:info@tus-eversten.de
https://www.tus-eversten.de/
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NachrichtenSplitter 

Die 1. FuúballDamen 
sucht dringend nach einer Torhėterin  

und nach Spielerinnen! 

Immer wieder etwas Neues! 

Die Hiobsbotschaften reiúen nicht ab - 

der Brand zu Silvester, die Verstopfung in der 

grėnen Halle, der Hauptabfluss im Haupthaus, 

aktuell die Dachrinne an der 2Feldhalle  

D2 FuúballJugend 
Beim 51. JuniorenTurnier beim  

ESV Wilhelmshaven wird die D2 Pokalsieger! 

Mit 10:0 Punkten und 18:0 Toren aus der  

Vorrunde musste im HalbĜnale  

ein Elfmeterschieúen ėberstanden werden,  

um im Endspiel mit 2:1 zu siegen!  

Herzlichen Glėckwunsch! 

mailto:info@tus-eversten.de
https://www.tus-eversten.de/
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M itgliederVersammlung 2026 
Erfolgreiches Vereins-

jahr und ein optimisti-

scher Blick nach vorn 

Auf der diesjÿhrigen Mitglieder-

versammlung blickte der Verein 

auf ein ereignisreiches und  

erfolgreiches Jahr zurėck. Nach 

der Begrėúung durch den ersten 

Vorsitzenden und dem stillen 

Gedenken an die verstorbenen 

Vereinsmitglieder wurden die  

Tagesordnung sowie das Proto-

koll der Mitgliederversammlung 

2025 einstimmig beschlossen. 

Mit einem kurzweiligen Video 

lieú der Vorstand die vergan-

genen zwđlf Monate Revue  

passieren. Zahlreiche Veranstal-

tungen, Arbeitseinsÿtze, sportli-

che Erfolge, Fortbildungen und 

gemeinsame Aktivitÿten zeigten 

eindrucksvoll, wie vielfÿltig das 

Vereinsleben im vergangenen 

Jahr war. 

Ein zentraler Punkt der  

Versammlung war der Jahresab-

schluss 2025. Der Kassenwart 

stellte die Ĝnanzielle Entwicklung 

des Vereins ausfėhrlich vor und 

konnte insgesamt eine positive 

Bilanz ziehen. Die Mitgliederzahl 

ist leicht gestiegen und wÿchst 

im Bereich Immobilien und  

Restaurierung zurėckzustellen. 

Ein Hđhepunkt der Versammlung 

waren die Berichte aus den  

Abteilungen. Sie machten deut-

lich, wie lebendig und erfolgreich 

sich der Verein entwickelt. Viele 

Sportarten verzeichnen weiterhin 

steigende Mitgliederzahlen und 

blicken auf ein erfolgreiches Jahr 

zurėck. 

Die Badmintonabteilung wÿchst 

rasant und startet bereits mit 

zwei Mannschaften in den Spiel-

betrieb. Basketball entwickelt sich 

insbesondere im Jugendbereich 

und mit einer neuen Mÿdchen-

mannschaft hervorragend. Auch 

Volleyball beĜndet sich weiter auf 

Erfolgskurs: Die erste Mann-

schaft feierte nach 22 Jahren  

erneut die Meisterschaft, wÿh-

rend die zweite Mannschaft in 

ihrer  Premierensaison einen be- 

auch im laufenden Jahr weiter. 

Das Geschÿftsjahr 2025 wurde 

mit einem ÷berschuss abge-

schlossen. 

Neben dem positiven Jahreser-

gebnis erlÿuterte der Kassenwart 

auch die Entwicklung der Liqui-

ditÿt des Vereins. Trotz eines 

wirtschaftlich erfolgreichen Jah-

res hatte der Verein zeitweise mit 

einer angespannten Kassenlage 

zu kÿmpfen. Durch konsequente 

Sparmaúnahmen konnte diese 

Situation jedoch deutlich verbes-

sert werden. Die Kassenprėfer 

bestÿtigten eine ordnungs-

gemÿúe Kassenfėhrung und 

empfahlen die Entlastung des 

Vorstands, die von der Mitglie-

derversammlung einstimmig  

beschlossen wurde. Ebenfalls 

einstimmig wurde entschieden, 

einen Groúteil des Jahresėber-

schusses fėr zukėnftige Projekte 

mailto:info@tus-eversten.de
https://www.tus-eversten.de/
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eindruckenden dritten Tabellen-

platz erreichte. 

Die Fuúballabteilung hat neben 

einem neuen Obmann auch eine 

neue Fėhrungsriege. Sie konnte 

auf zahlreiche Erfolge zurėckbli-

cken. Besonders erfreulich  

verliefen die Leistungen der  

Jugendmannschaften.  

Die Leichtathletik sorgte gleich 

bei ihrer ersten Teilnahme am 

KiLa-Cup mit einem ersten Platz 

fėr Aufsehen und qualiĜzierte 

sich fėr die Landesmeisterschaf-

ten. Die Trampolinabteilung 

ėberzeugte erneut bei einem  

internationalen Wettkampf und 

sammelt derzeit Spenden fėr ein 

neues Wettkampfgerÿt, um  

kėnftig noch mehr Kindern einen 

Trainingsplatz anbieten zu  

kđnnen. 

Aus den Bereichen Fitness,  

Gesundheitssport, Hip-Hop, 

Kampfsport, Lauftreff und Turnen 

wurde ebenfalls von einer positi-

ven Entwicklung berichtet.  

Besonders hervorgehoben wur-

den das groúe Engagement der 

÷bungsleitenden, die starke  

Gemeinschaft innerhalb der 

Gruppen sowie die hohe Nach-

frage nach 

den Angebo-

ten des Ver-

eins. 

Im weiteren 

Verlauf der 

Versamm-

lung be-

Auúerdem erhielten engagierte 

Vereinsheldinnen und Ver-

einshelden als Dank fėr ihren 

Einsatz eine besondere Wert-

schÿtzung und Anerkennung. 

schÿftigten 

sich die Mit-

glieder in  

Arbeitsgrup-

pen mit der 

Frage, wie der 

Verein unab-

hÿngig von zusÿtzlichen Bei-

tragserhđhungen weiterentwickelt 

werden 

kann. Dabei 

entstanden 

zahlreiche 

kreative 

Ideen ² 

unter ande-

rem fėr eine vereinsweite Sport-

woche, neue Veranstaltungen fėr 

alle Altersgruppen, stÿrkere Be-

teiligung an Arbeitseinsÿtzen so-

wie den Ausbau von Sponsoring 

und Fđrdermđglichkeiten. Viele 

der Vorschlÿge sollen in den 

kommen-

den Mo-

naten 

weiterver-

folgt wer-

den. 

Auch der Ausblick auf das Jahr 

2026 Ĝel positiv aus. Der vorge-

stellte Haushaltsplan sieht erneut 

einen Jahresėberschuss vor und 

schafft damit die Grundlage, die 

Ĝnanzielle Stabilitÿt des Vereins 

trotz steigender Kosten langfris-

tig zu sichern. 

Ein weiterer Programmpunkt  

waren die Ehrungen. Langjÿhrige 

Vereinsmitglieder wurden fėr ihre 

Treue ausgezeichnet.  

mailto:info@tus-eversten.de
https://www.tus-eversten.de/
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Bei den Wahlen wurden die Abteilungs-

leiter Fabian (Basketball) und Nils 

(Fuúball) einstimmig in ihren ßmtern 

bestÿtigt. Fėr die Bereiche ñffentlich-

keitsarbeit und Beisitz im  Vorstand 

konnten noch keine Nachfolger gefun-

den werden. Interessierte, die sich im 

Verein engagieren mđchten, sind jeder-

zeit herzlich willkommen. 

Zum Abschluss wurden unter dem  

Tagesordnungspunkt £Verschiedenes¯ 

noch Fragen zur Vereinsgastronomie 

beantwortet und ein Ausblick auf die 

kommenden Aufgaben gegeben. 

Die Mitgliederversammlung machte 

deutlich, dass sich der Verein auf einem 

guten Weg beĜndet. Steigende Mitglie-

derzahlen, zahlreiche sportliche Erfolge, 

engagierte Ehrenamtliche und ein Weg 

zur soliden Ĝnanziellen Situation bilden 

ein starkes Fundament fėr die Zukunft. 

Gemeinsam mđchte der Verein diesen 

erfolgreichen Weg fortsetzen und das 

vielfÿltige Sport- und Gemeinschaftsan-

gebot weiter ausbauen. 

Denise wird als Mitglied des Vorstandes 

verbschiedet. Jėrgen, der sich auch aus 

der Vorstandsarbeit zurėckgezogen hat, 

konnte leider nicht an der Vollversamm-

lung teilnehmen. Danke an dieser Stelle, 

Jėrgen!

mailto:info@tus-eversten.de
https://www.tus-eversten.de/
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U 17 BezirksligaMeister! 

mailto:info@tus-eversten.de
https://www.tus-eversten.de/
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BrunnenLauf  

2026 

mailto:info@tus-eversten.de
https://www.tus-eversten.de/
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Everstener H obbyVolleyballer sind 
Oldenburgs Spitze! 

Nach 22 Jahren hat die 1. Mannschaft zum 2. Mal den Meistertitel erkÿmpft. Im letzten 
Ligaspiel gegen den OTB konnte sie sich mit 3:1 entscheidend durchsetzen.  

Auch unsere 2. Mannschaft, gestartet in 

der B-Gruppe, erspielte sich in ihrem 

ersten Jahr nach Neugrėndung einen 

bemerkenswerten 3. Tabellenplatz. 

Ebenfalls neu sind in diesem Jahr unsere  
Freizeitvolleyballer. Hier haben sich junge  
Spielerinnen und Spieler mit wenig bis keiner 

Spielpraxis zusammengefunden. Bei guter 
Stimmung wurden eisern Grundtechniken  
erlernt und im zweiten Teil des Trainings direkt 

in die Praxis umgesetzt. 

Nach jetzt 10 Monaten spielt das neue Team 
mit groúem Engagement und Spaú schon  

einen ansehbaren Volleyball. 

Interessierte kđnnen sich gerne in der  

Geschÿftsstelle melden. 

mailto:info@tus-eversten.de
https://www.tus-eversten.de/
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SportSommer 2026 

NWZ, 29. Mai 2026 

mailto:info@tus-eversten.de
https://www.tus-eversten.de/
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Ausgezeichnet! Baustein 6.3 
Risiko- und Ressourcenanalyse 

Gemeinsam Verantwortung ėbernehmen 

Mit einer vier Lerneinheiten umfassenden Fortbil-

dung hat unser Vorstand gemeinsam mit den  

Abteilungs- und Spartenleitungen einen wichtigen 

Schritt auf dem Weg zu einem umfassenden 

Schutzkonzept gemacht. Im Mittelpunkt stand das 

Thema Schutz vor sexualisierter Gewalt im Sport 

² ein Thema, das uns alle betrifft und fėr das wir 

als Verein gemeinsam Verantwortung tragen. 

Im Verlauf der Veranstaltung wurde deutlich, wie 

wichtig es ist, aufmerksam hinzuschauen, klare 

Strukturen zu schaffen und Kindern sowie  

Jugendlichen ein sicheres Umfeld zu bieten.  

Neben den Grundlagen zu Kinderrechten, dem 

Schutzauftrag des Vereins und rechtlichen Rah-

menbedingungen beschÿftigten wir uns intensiv 

mit der Frage, wo es in unserem Vereinsalltag  

Risiken geben kđnnte und welche Schutzfaktoren 

bereits vorhanden sind. 

Besonders wertvoll war der offene Austausch in-

nerhalb der Gruppe. Gemeinsam wurden Situatio-

nen aus dem Vereinsleben betrachtet, mđgliche 

Herausforderungen diskutiert und erste Ideen fėr 

verbindliche Verhaltensregeln entwickelt. Dabei 

wurde schnell deutlich: Ein wirksames Schutzkon-

zept lebt von der Beteiligung aller ² des  

Vorstands, der ÷bungsleitenden, der Ehrenamtli-

chen sowie der Kinder, Jugendlichen und deren 

Familien. 

Zum Abschluss wurden die nÿchsten Schritte fest-

gelegt. Verantwortlichkeiten wurden geklÿrt und 

ein Zeitplan fėr die weitere Entwicklung des 

Schutzkonzeptes erstellt. Damit ist ein wichtiger 

Grundstein gelegt. Die eigentliche Arbeit beginnt 

jedoch jetzt: Die ÷bungsleitenden mėssen ins 

Boot geholt werden! 

Unser Dank gilt allen Teilnehmenden fėr ihre  

Offenheit, ihre engagierte Mitarbeit und die Bereit-

schaft, sich mit einem anspruchsvollen, aber sehr 

wichtigen Thema auseinanderzusetzen. Gemein-

sam schaffen wir die Voraussetzungen dafėr, dass 

unser Verein ein Ort bleibt, an dem sich alle Men-

schen sicher, respektiert und willkommen fėhlen. 

mailto:info@tus-eversten.de
https://www.tus-eversten.de/
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Tom Agena will endlich 

wieder nur Fußball spielen! 

Lieber Tom, 

dein langjÿhriger Einsatz, deine 
Vereinstreue und dein auúerge-
wđhnliches Engagement verdienen 

unseren grđúten Respekt und  
unsere Anerkennung. Du bist nicht 
nur ein hervorragender Trainer und 
Mitspieler, sondern vor allem ein 

Mensch, der unseren Verein mit-
gestaltet und bereichert.  

Fėr alles, was du in den vergange-
nen Jahren fėr den TuS Eversten 
geleistet hast, sagen wir heute von 

Herzen: 

Vielen Dank!  

mailto:info@tus-eversten.de
https://www.tus-eversten.de/
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LeichtathletikJugend wieder erfolgreich unterwegs 
Gemeinsamer Kreisentscheid KiLa-Cup der Kreise Nordwest und Oldenburg-Stadt 

Am letzten Maisamstag fand der gemeinsame Kreisentscheid im KiLa-Cup der Altersklassen U10 und 
U12 der NLV Kreise Nordwest und Oldenburg-Stadt in Friedrichsfehn statt.  

Den Kreisentscheid in der U12 gewannen die Teams aus Friedrichsfehn und vom BTB Oldenburg, in der 

U10 lagen die Friedrichsfehner und das Team vom TuS Eversten vorne. Diese vier Teams haben nun die 

Berechtigung, im Herbst am groúen Landesentscheid teilzunehmen.  

SchülerSportfest - Mehrkampfabzeichen am 20. Juni 2026 in Friedrichsfehn. 
Levin Husmann M14 hat mit 1153 Punkten im Dreikampf und  

mit 1580 Punkten im Vierkampf jeweils den 1. Platz belegt. 

mailto:info@tus-eversten.de
https://www.tus-eversten.de/
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Abendsportfest im Marschwegstadion  

Levin Husmann hat sich mit 7,80m im Kugelstoúen den 1. Platz geholt sowie im 300m- und 100m- 
Sprint den dritten Platz gesichert. 

mailto:info@tus-eversten.de
https://www.tus-eversten.de/
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BasketballMädels - Impressionen 

Die U 10 betreut von Fabian 
bei einem Turnier der 
Grundschulliga in der 2Feld-
halle. 

Die U 10 mit  Inga und Lena 
zu Gast beim OTB. Ein Spiel 
wurde gewonnen, eines ver-
loren. 

mailto:info@tus-eversten.de
https://www.tus-eversten.de/
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Am 13. und 14. 
Juli war die U 10 

mit  Inga und 
Lena zu Gast 
beim Minibasket-
ballturnier in 

Gđttingen. 
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Oldenburger des Jahres 2026! Manni hatte es bis in 
die EndRunde geschafft! H erzlichen Glückwunsch! 
Dr. Manfred Fornfeist ist seit 

vielen Jahren als 2. Vorsitzen-

der unverzichtbarer Motor 

beim TuS Eversten. Neben  

seiner beruflichen Tÿtigkeit 

engagiert er sich mit Herzblut 

fėr den Verein, insbesondere 

die Fuúballabteilung. Er orga-

nisiert die Instandhaltung von 

Hallen und Plÿtzen, kėmmert 

sich um Finanzierung, Aus-

stattung und packt selbst  

tatkrÿftig an. Der Mitgliederzu-

wachs auf mittlerweile 1900 

und Trainingsmđglichkeiten fėr 

ėber 40 Fuúballteams wÿren 

ohne sein Wirken kaum denk-

bar. Auch andere Vereinsberei-

che proĜtieren von seinem 

Engagement: Ob Matten und 

Sportgerÿte fėr die Hallen 

oder die Finanzierung neuer 

Anschaffungen ² Manni Forn-

feist Ĝndet Lđsungen. Bei 

Engpÿssen fÿhrt er sogar Kin-

derteams zum Auswÿrtsspiel. 

Mit seiner Anpack-Mentalitÿt 

und seinem Einsatz ist er im 

Oldenburger Sport ein be-

kanntes Gesicht. Zudem enga-

giert er sich im Vorstand der 

StudentenSelbsthilfeKinderTa-

gesstÿtte, was sein vielseitiges 

ehrenamtliches Engagement 

weiter unterstreicht.
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Erfolgreiche  
Gürtelprüfung 
Kurz vor Beginn der Sommer-
ferien fand im Rahmen des Fort-

geschrittenentrainings der Judo-

Sparte der Kampfsportabteilung 
des TuS Eversten eine Gėrtelprė-

fung statt. 

Alle Prėflinge meisterten die  
gestellten Anforderungen erfolg-
reich und konnten sich ėber den 
Erwerb ihres nÿchsten Kyu-

Grades freuen. 

Den nÿchsthđheren Gėrtel fėr: 

§ Zoe Seewald und Maximilian 
Seewald: von Orange auf Orange

-Grėn (links im Bild) 

§ Konrad Seewald und Theo 
Meiúner: von Gelb-Orane auf 
Orange (Bildmitte) 

§ Lara Skhana und Larma Sham-

mas: von Gelb auf Gelb-Orange 
(rechts im Bild) 

Die Prėflinge ėberzeugten den 
Prėfer, Uwe, mit guten bis sehr 
guten Leistungen und zeigten, 

dass sie die im Training erlernten 
Techniken sicher beherrschen. 
Uwe gratuliert allen Teilnehmerin-

Interessierten gezeigt werden, 
dass der TuS Eversten eine her-
vorragende Anlaufstelle fėr alle 

ist, die Kampfsport oder Selbst-
verteidigung erlernen mđchten. 

Die ersten Ergebnisse sind be-

reits sehr erfreulich: Mit bisher 
19 verđffentlichten Beitrÿgen ² 
darunter 14 KI-gestaltete Bilder 

als sogenannte Landingpages 
sowie fėnf Trainingsvideos ² 
konnten innerhalb der ersten 30 
Tage bereits 2.216 Follower  

gewonnen und 21.294 Aufrufe 
erzielt werden. Besonders  
erfolgreich war ein Trainingsvi-

deo, das allein mehr als 7.000 

Aufrufe erreichte. 

£Diese positive Entwicklung mo-

tiviert uns, den Instagram-Kanal 
kontinuierlich weiter auszubauen 
und unsere Abteilung auch 

kėnftig mit abwechslungsreichen 
und interessanten Inhalten zu 
prÿsentieren. Wir freuen uns 
ėber jeden, der unseren Kanal 

besucht, uns folgt und unsere 
Beitrÿge mit anderen teilt¯, zeigt 
sich Uwe Wessels von der Ent-

wicklung begeistert. 

nen und Teilnehmern herzlich zu 
deren Erfolg und wėnschen ihnen 
weiterhin viel Freude und Erfolg 

auf ihrem weiteren Judo-Weg. 
 

Neuer Instagram-
Auftritt der Kampfsport-

abteilung 
Seit dem 8. Juni 2026 ist unsere 
Kampfsportabteilung auch mit ei-
nem eigenen Instagram-Kanal 

vertreten. Ziel des neuen Auftritts 
ist es, die Vielfalt der Abteilung 
einem mđglichst groúen Publikum 

zu prÿsentieren und noch mehr 
Menschen fėr das Sportangebote 
zu begeistern. 

Mit regelmÿúigen Beitrÿgen 
mđchten die Abteilung Einblicke 
in das Vereinsleben sowie in die 

Sportarten Judo, Jiu-Jitsu und 
Kickboxen geben. Gleichzeitig soll 

Unsere KampfSportler bestehen GürtelPrüfungen 
und treten auf  SocialMediaKanälen neu auf 
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Braucht ein 
Verein 
D igitalisierung? 

Leitgedanke 

Digitalisierung sollte nicht als 
Selbstzweck verstanden werden. 

Sie sollte Verwaltungsaufgaben 
vereinfachen, Ehrenamtliche ent-
lasten und die Kommunikation 
verbessern. Der wichtige persđn-

liche Austausch, das gemeinsame 
Sporttreiben und das Vereins-
leben sollten unbedingt weiterhin 

das Herzstėck eines Vereins blei-
ben. Digitale Lđsungen schaffen 
Freirÿume, damit genau diese Ge-
meinschaft gestÿrkt werden kann. 

Die Mitgliederversammlung 2026 
hat gezeigt, dass in unserem Ver-
ein viele gute Ideen und ein  
groúes Engagement vorhanden 
sind. Diese Bereitschaft, gemein-
sam Verantwortung zu ėberneh-
men und neue Wege zu gehen, 
bietet eine hervorragende Grund-
lage, um auch die Digitalisierung 
unseres Vereins Schritt fėr Schritt  
voranzubringen. Wenn wir moder-
ne Werkzeuge gezielt einsetzen 
und dabei den Menschen stets in 
den Mittelpunkt stellen, schaffen 
wir nachhaltige Strukturen fėr die 
Zukunft ² efĜzient, transparent 
und gemeinschaftlich. So stÿrken 
wir nicht nur unsere Organisation, 
sondern vor allem das, was unse-
ren Verein auszeichnet: Zusam-
menhalt, Begeisterung fėr den 
Sport und ein lebendiges Mitei-
nander. 

6. Sponsoring und Fördermittel 

ü Digitale Sponsorenmappe.  

ü ÷bersicht ėber Fđrderprogramme 

und Fristen.  

ü Professioneller Internetauftritt fėr 

potenzielle Partner.  

ü Prÿsentation von Projekten und 

Erfolgen in sozialen Medien.  

7. Mitglieder stärker beteiligen 

ü Digitale Umfragen.  

ü Ideenplattform fėr Verbesserungs-

vorschlÿge.  

ü Online-Abstimmungen bei nicht 

satzungsrelevanten Themen.  

ü Projektgruppen, die sich auch di-

gital austauschen kđnnen.  

8. Nachwuchs gewinnen 

ü Moderne Website mit einfacher 

Kontaktaufnahme.  

ü Online-Schnupperanmeldung.  

ü Prÿsenz in sozialen Medien.  

ü Vorstellung der einzelnen Sportan-

gebote durch Bilder und Videos.  

 

Ein möglicher Fahrplan 

Nicht alles muss gleichzeitig umge-

setzt werden. Ein stufenweises Vorge-
hen erleichtert die Einfėhrung: 

1. Analyse der bestehenden Ablÿufe 

und Ermittlung der grđúten Her-

ausforderungen.  

2. Priorisierung von Maúnahmen mit 

dem grđúten Nutzen.  

3. Auswahl einer mđglichst integrier-

ten Vereinssoftware.  

4. Testphase mit einzelnen Abteilun-

gen.  

5. Schulung der Ehrenamtlichen.  

6. Schrittweise Einfėhrung fėr den 

gesamten Verein.  

7. Regelmÿúige ÷berprėfung und 

Weiterentwicklung.  

 

Mögliche  

Entwicklungsfelder 

1. Zentrale  

    Vereinskommunikation 

ü Einheitliche Informationsplattform 

statt vieler WhatsApp-Gruppen.  

ü Aktuelle Termine, News und kurzfris-

tige ßnderungen an einem Ort.  

ü PushUP-Nachrichten fėr Trainings-

ausfÿlle oder Veranstaltungsinforma-

tionen.  

ü Digitale Newsletter fėr Mitglieder.  

2. Digitale Mitgliederverwaltung 

ü Online-Aufnahmeantrÿge.  

ü Selbststÿndige Pflege von Kontakt-

daten durch Mitglieder.  

ü Automatisierte Beitragsverwaltung.  

ü Digitale Einwilligungen (Datenschutz, 

Fotoerlaubnis).  

3. Organisation des Sportbetriebs 

ü Digitale Trainings- und Hallenbele-

gungsplÿne.  

ü An- und Abmeldung zu Trainings-

einheiten.  

ü Einsatzplanung fėr Trainerinnen und 

Trainer.  

ü Verwaltung von Wettkÿmpfen und 

Spielterminen.  

4. Veranstaltungen  

    einfacher organisieren 

ü Online-Anmeldungen.  

ü Helferlisten mit direkter Eintragung.  

ü Digitale Schichtplanung bei Vereins-

festen.  

ü Automatische Erinnerungen an Teil-

nehmende.  

5. Ehrenamt entlasten 

ü Gemeinsame Dokumentenablage.  

ü Vorlagen fėr Protokolle, Antrÿge und 

Einladungen.  

ü Digitale Aufgabenverwaltung fėr Vor-

stands- und Projektarbeit.  

ü Wissenssammlung, damit Erfahrun-

gen nicht verloren gehen.  
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Weißt du noch?  
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